Specjalistyczna Przychodnia Lekarska dla Pracownikow Wojska SPZOZ w Warszawie
zatrudni pracownika na stanowisko:

Asystent Higieny Stomatologicznej

Wymagania:

rozpoczecie po dniu 30 wrzeénia 2019 r. studiow z zakresu higieny dentystycznej na kierunku
przyporzadkowanym do dyscypliny nauki medyczne, nauki farmaceutyczne, nauki o zdrowiu
lub nauki o kulturze fizycznej, obejmujacych co najmniej 1688 godzin ksztatcenia z zakresu
higieny dentystycznej , i uzyskanie tytulu zawodowego licencjata;

lub rozpoczgcie po dniu 30 wrzesnia 2012 r. studiéw z zakresu higieny dentystycznej,
obejmujacych co najmniej 1688 godzin ksztalcenia z zakresu higieny dentystycznej i
uzyskanie tytulu zawodowego licencjata;

lub ukonczenie studidw pierwszego stopnia na kierunku higiena dentystyczna lub ukonczenie
studiow na innym kierunku w specjalnosci higiena dentystyczna (stomatologiczna) i
uzyskanie tytulu zawodowego licencjata;

min. 5 lat pracy w zawodzie;

wysoko rozwinigte umiejetnosci komunikacyjne;

doskonata organizacja pracy wtasnej;

znajomos$¢ obstugi komputera w stopniu dobrym;

empatia w stosunku do pacjentow;

dyspozycyjno$¢ do pracy w ramach pelnego etatu.

Zadania:

1. Korzystanie z wiedzy za zakresu pedagogiki i psychologii w komunikowaniu si¢ z pacjentem;

2. Przygotowywanie gabinetu stomatologicznego i stanowiska pracy lekarza dentysty do przyjec
pacjentdéw, w tym: narzedzi, materiatlow i lekow;

3. Kompletowanie zestawow podstawowych lekow, wyrobow medycznych stosowanych do
zabiegdw stomatologicznych i kontrola terminéw ich waznosci;

4. Rozréznianie grupy lekoéw stosowanych w leczeniu chordb jamy ustnej;

5. Rozrdznianie materialow stomatologicznych stosowanych w lecznictwie stomatologicznym
oraz stosowanie zasad ich przygotowywania i przechowywania w praktyce;

6. Przygotowywanie materiatow stomatologicznych do wypetnien i wyciskow;

7. Uzytkowanie, przechowywanie i konserwacja urzadzen, aparatow oraz instrumentow
stomatologicznych;

8. Wspodlpraca z lekarzem dentystg w czasie wykonywania zabiegéw stomatologicznych;

9. Wspoldziatanie z lekarzem dentysta przy udzielaniu pierwszej pomocy;

10. Przestrzeganie zasad aseptyki i antyseptyki, w szczegolnosci w sytuacji zwigkszonego ryzyka
epidemiologicznego (HIV, WZW);

11. Stosowanie obowiazujacych zasad dezynfekcji i sterylizacji;

12. Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

13. Korzystanie z roznych zrodet informacji w celu doskonalenia umiejetnosci zawodowych;

14. Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony srodowiska;

15. Nadzor nad dokumentowaniem napraw sprzgtu stomatologicznego (wpisy do paszportow
dokonywane przez serwisantow), potwierdzenie odbioru naprawy w protokole odbioru ustugi
serwisowej;

16. Stosowanie przepisoOw prawa dotyczacych wykonywania zadan zawodowych;

17. Postgpowanie zgodnie z zasadami etyki;



18. Prowadzenie w gabinecie stomatologicznym dokumentacji wykonywanych zabiegow
stomatologicznych oraz rozliczania zuzytych lekow i wyrobow medycznych wedlug
okreslonego wzoru;

19. Zglaszanie awarii sprzetu;

20. Zgtaszanie zapotrzebowania na uzupeknianie koniecznych materiatow, drukow;

21. Prowadzenie ewidencji sprzetu i narzedzi uzytkowanych w gabinecie stomatologicznym,
niezwloczne zglaszanie brakow uszkodzen bezposredniemu przetozonemu i lekarzowi
dentyscie;

22. Przeprowadzanie instruktazu higieny jamy ustnej u pacjentow;

23. Korzystanie z wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i socjologii w profilaktyce i
ksztaltowaniu postaw prozdrowotnych;

24. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej wérdd dzieci i mtodziezy w zakresie higieny
stomatologicznej;

25. Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w réznych srodowiskach;

26. Wspotpraca bezposrednio z lekarzem dentysta, w zakresie wykonywania zabiegow
profilaktyczno-leczniczych, ktore wykonuje samodzielnie, na zlecenie i pod nadzorem lekarza
dentysty;

27. Czynne asystowanie w zabiegach z lekarzami réznych specjalizacji (w tym praca na cztery
rece);

28. Aktywny udziat w przygotowaniach do certyfikacji i audytow;

29. Kontrola i aktualizacja obowiazujacych procedur;

30. Nadzor nad dokumentacjg medyczng prowadzong w gabinetach przez personel $redniego
szczebla.

Wymagane dokumenty:

e CV,

e Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
rekrutacji przez SPL DLA PW SPZOZ W WARSZAWIE zgodnie z Ustawg z dnia
10.05.2018 r. o ochronie.

Zgloszenie aplikacyjne zawierajace CV i list motywacyjny z dopiskiem ,,Asystent higieny”
prosimy przesytac¢ pocztg elektroniczng na adres: rekrutacja@spl.pl

Dodatkowe informacje:
Uprzejmie informujemy, Ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.
W sprawie pytan, nalezy kontaktowac¢ si¢ z Dziatem Kadr tel. (22) 526-44-52

Po zakonczeniu procesu rekrutacji nadestane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw na powyzsze stanowiska

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Specjalistyczna Przychodnia Lekarska dla
Pracownikow Wojska Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Warszawie 00-
911 ul. Nowowiejska 31.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w SPL dla PW SPZOZ w Warszawie jest mozliwy pod
adresem e-mail iod@spl.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji - na podstawie Art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane be¢da przez okres prowadzonego naboru na wyzej
wymienione stanowisko.



mailto:rekrutacja@spl.pl
mailto:iod@spl.pl

5) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

6) Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedy Ochrony Danych Osobowych;

8) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne.

9) Pani/Pana dane nie b¢da poddawane profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych z klauzula:

KLAUZULA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

w Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej dla Pracownikow Wojska SPZOZ w Warszawie.

1. Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Specjalistyczna Przychodni¢ Lekarska dla Pracownikow Wojska Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Warszawie 00-911 ul. Nowowiejska 31 dla celow udziatu w procesie
rekrutacyjnym, w ktorym ztozytem/ ztozytam dokumentacj¢ rekrutacyjna.

2. Oswiadczam, ze zostatam/zostatem poinformowana/poinformowany o przystugujacym mi prawie
dostepu do tresci moich danych, mozliwosci ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania oraz
whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (w
przypadku, gdy uznam, iz podane przeze mnie dane osobowe nie sa przetwarzane zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa).

3. Oswiadczam, ze zostatam/zostatlem poinformowana/poinformowany o przystugujacym mi prawie
do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie moich danych osobowych.

(Podstawa prawna: Ustawa z dn. 10 maja 2018 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. poz.
1000).”

Powyzsza zgoda moze zosta¢ odwolana w kazdym momencie, jednak jej odwolanie uniemozliwi
udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.
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