Zatgeznik nr 1 do Ogloszenia konkursu ofert o udzielanie $wiadczen zdrowotnych nr SPL/39/K0/2024

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE.J
powotanej w celu przeprowadzenia konkurséw ofert na $wiadczenia zdrowotne, zgodnie
z Zarzadzeniem erQ@!{2024 Dyrektora Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej
dla Pracownikéw Wojska Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Warszawie z dnia 08.08.2024 r.

zwanym dalej ,,Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej ”.

§1

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie i rozstrzygniecie Konkursu ofert SPL/39/K0/2024

zlozonych w zwigzku z zamdéwieniami na wykonywanie $wiadczef zdrowotnych w zakresie:

4.

PAKIET I: $wiadczenia zdrowotne w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia w zakresie: chirurgii ogélnej, okulistyki, dermatologii, neurologii,
otolaryngologii, reumatologii, nefrologii, potoznictwa i ginekologii, kardiologii, urologii,
ortopedii i traumatologii narzadu ruchu.

PAKIET II: $wiadczenia zdrowotne w ramach Medycyny Pracy i Wojskowych
Komisji Lekarskich w zakresie: reumatologii, okulistyki, neurologii, pulmunologii,
alergologii, onkologii, otolaryngologii.

§2

W sktad Komisji Konkursowej wchodzi, co najmniej trzech czlonkéw, w tym
Przewodniczacy.

Cztonkowie Komisji powotywani sg sposréd pracownikdw Specjalistycznej Przychodni
Lekarskiej dla Pracownikéw Wojska Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Warszawie.

Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy. Za czynnosci administracyjne, wykonywane
zgodnie z procedurg konkursowa odpowiada Sekretarz Komisji Konkursowe;.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego zadania wypelnia Zastepca

Przewodniczgcego.

§3
Komisja Konkursowa:
1) Opracowuje materialy niezbedne do przeprowadzenia Konkursu (materiaty
szczegOlowe zawierajgce wzory dokumentdw, projekt ogloszenia).

2) Oglasza Konkurs.



3)

4)

5)
6)
7)

Przeprowadza czynnos$ci w postepowaniu konkursowym: przyjmuje oferty, dokonuje
otwarcia ofert, ich badania i oceny, przygotowuje propozycj¢ rozstrzygniecia
Konkursu.

Uczestniczy w rozstrzyganiu ztozonych srodkow ochrony prawnej w zakresie
przewidzianym w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert (SWKO).
Dokumentuje przebieg postepowania.

Przygotowuje projekty umow.

Prowadzi korespondencje z Oferentami.

§4

. Czlonek Komisji Konkursowej podlega wylgczeniu z udziatu w pracy Komisji, gdy

sam jest Oferentem lub Oferentem jest:

a) jego malzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

b) osoba zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

c)

osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

d) osoba, ktorej matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia albo osoba

zwigzana z nig z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego
w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

osoba, pozostajaca w takim stosunku, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do bezstronnosci.

W przypadku wystgpienia okoliczno$ci o ktorym mowa w ust. 1 pkt a-d, czlonek
Komisji zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Komisji
Konkursowej 1 wylaczenia si¢ z jej prac.

Czlonkowie Komisji Konkursowej po otwarciu ofert sktadajg o$wiadczenia, ze nie
zachodzg wobec nich przestanki okreslone w ust. 1.

Wzor o$wiadczenia Czlonka Komisji Konkursowej o braku/istnieniu* okolicznosci
uzasadniajagcych wylaczenie z udzialu w postepowaniu, okresla zalgcznik nr 4

do Regulaminu przeprowadzenia konkursu ofert.

. O$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4, cztonkowie Komisji sktadaja po uzyskaniu

danych Oferentéw uczestniczacych w postepowaniu konkursowy, tj. po czynnos$ciach

Komisji wynikajacych z § 6 pkt 112 Regulaminu.

§5

. Konkurs ofert sktada sig z czesci jawnej i niejawne;.

. Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow,



za wyjatkiem czynno$ci wymienionych w § 6 pkt 2, 3 i 6.

3. W toku prac Komisja Konkursowa uwzglednia szczegdtowe warunki Konkursu
wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora w zwigzku z niniejszym postepowaniem
konkursowym.

§6
Z chwilg rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem poszezegdlnych konkursow na
okreslony zakres §wiadezenr zdrowotnych, objetych zamoéwieniami wymienionymi w § 1
Regulaminu, Komisja dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:

1) rozpoczyna postepowanic konkursowe poprzez — stwierdzenie prawidlowosci
ogloszenia Konkursu oraz ustalenia liczby otrzymanych ofert,

2) dokonuje otwarcia kopert z ofertami i oglasza nazwy/dane Oferentow,

3) sprawdza oferty pod wzgledem formalnym, w szczegdlnosci, czy oferty zostaly
prawidlowo sporzadzone, zlozone w terminie i czy zawierajg wszystkie wymagane
dokumenty,

4) odrzuca si¢ oferte:

a) zlozong przez Oferenta po terminie,

b) zawierajgca nieprawdziwe informacije,

¢) jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowane;j liczby

lub ceny $wiadczen opieki zdrowotnej,

d) jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

¢) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

f) jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna,

g) jezeli Oferent lub oferty nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych

w  przepisach prawa oraz warunkéw okreslonych przez Udzielajacego
zamowienia w SWKO,

h) jezeli nie jest zlozona na formularzu udostgpnionym przez Udzielajacego

zamowienia,

1) zlozong przez oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie
postgpowania, zostata rozwigzana przez Udzielajagcego zamoOwienia umowa
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadajacym
przedmiotowi ogloszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezacych
po stronie Oferenta,

5) w przypadku, gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw lub

gdy oferta zawiera¢ bedzie braki formalne, komisja wzywa Oferenta do usuniecia tych



brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty,
6) oglasza oferentom ustalenia wynikajace z czynnosci wymienionych w pkt 3 i 4,
umieszczajac réwniez stosowne informacje na stronie internetowej,
7) wybiera najkorzystniejsza lub najkorzystniejsze oferty, albo nie przyjmuje zadne]
z ofert, w tym jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwotg przeznaczong na
finansowanie zamowienia,
8) oglasza Oferentom wynik czynnosci wskazanej w pkt 7 poprzez czynno$¢ wymieniong
w§ 11 ust. 1.
§7
1. Dyrektor uniewaznia postepowanie konkursowe, gdy:
1) nie wplyneta zadna oferta,
2) wplynela jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty,
4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Udzielajacy zamowienia
przeznaczyl na finansowanie §wiadczen opieki zdrowotnej w danym konkursie,
5) nastgpila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie osdb bedacych $wiadczeniobiorcami
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne]
finansowanych ze $§rodkéw publicznych, czego nie mozna bylo wezesniej przewidzied.
2. Jezeli w toku Konkursu ofert wplyneta z danego zakresu (dziedziny) tylko jedna oferta
niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyja¢ te oferte, gdy nie wplynely oferty
zlozone po terminie, oraz istniejg wskazania ze na ogloszony ponownie na tych samych

warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

§8

Z przebiegu przeprowadzonych konkursow Komisja sporzadza protokol, ktéry powinien
zawieraé w szczegdlnosci:
a) oznaczenie konkursu poprzez wskazanie przedmiotu zamoéwienia oraz okreslenie
miejsca i czasu konkursu,
b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;,
¢) liczbe zgloszonych ofert,
d) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom udzialu w danym konkursie
i podlegajacych odrzuceniu lub zgloszonych po terminie,
¢) informacje o wezwaniu Oferenta do uzupelnienia oferty lub usunigcia brakow

W wyznaczonym terminie,



f) informacje o ewentualnym wplynicciu protestow,

g) informacje o wystgpieniu z wnioskiem o uniewaznienie rozstrzygniecia,

h) wskazanie najkorzystniejszej dla Udzielajacego zamowienia oferty albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostata przyjeta wraz z uzasadnieniem,

1) wzmianke o odczytaniu protokotu,

j)  podpisy cztonkéw danej Komisji.

§9

1. Przy wyborze ofert Komisja Konkursowa bierze pod uwage kryteria okreslone
w Szczegotowych Warunkach Konkursow Ofert.

2. Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejsze; oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert, Udzielajgcy zamdwienia
sposrdd tych ofert wybiera oferte z najnizsza cena, a jezeli zostaly zlozone oferty o takiej
samej cenie, zamawiajacy wzywa oferentéw, ktorzy zlozyli te oferty, do ztozenia
w terminie okre$lonym przez Udzielajacego zamowienia ofert dodatkowych. Oferenci
skladajac oferty dodatkowe nie mogg zaoferowaé cen wyzszych niz zaoferowane
w zlozonych ofertach.

Udzielajacy zamowienia zawrze umowe z oferentem, ktorego oferte wybrano
w konkursie, po uptywie terminu przewidzianego na stosowanie $rodkéw ochrony prawnej tj.

Pakiet Ii IT: od 02.09.2024 r. do 31.08.2025 .
§10

1. W toku postgpowania konkursowego na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do czasu
zakonczenia postepowania, Komisja przyjmuje i rozstrzyga umotywowane protesty,
w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2. Protest podlega rozpoznaniu, jezeli zostat zlozony przez oferenta na piSmie, w toku
danego postepowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnieciem konkursu.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
swiadezen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny.

4. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.

5. Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.



6. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza sig
na stronie internetowej SPL dla PW SPZOZ w Warszawie.

7. W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.
§11

1. Komisja Konkursowa niezwlocznie zawiadamia oferentdw uczestniczgcych w konkursie
0 jego zakonczeniu i wyniku, poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej
SPL dla PW SPZOZ w Warszawie.

2. Czlonkowie Komisji Konkursowej zobowigzani sg w toku postegpowania konkursowego

do przestrzegania zasad dotyczacych zachowania tajemnicy stuzbowej.
§ 12

Po zakonczeniu kazdego konkursu Komisja Konkursowa ztozone oferty, wraz z kopertami

umieszcza w kopercie zbiorczej, zatagcza do sporzadzonego protokotu.
§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej oraz odpowiednio przepisy art. 140, art. 141, art.
146 ust. 1, art. 147, art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 14-6, art. 152, art. 153
iart. 154 ust. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkow publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.



Zalacznik nr 4

do Regulaminu przeprowadzania

konkursu ofert w celu zawarcia umowy

0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
w SPL dla PW SPZOZ w Warszawie,
zawierania umowy na udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej i prac

Komisji Konkursowe]

Warszawa, dn. .....................

OSWIADCZENIE

Czlonka Komisji Konkursowej o braku/istnieniu okolicznogci uzasadniajgcych
wylaczenie z udziala w postepowaniu

Na podstawie § 6 ,,Regulaminu przeprowadzania konkursu ofert w celu zawarcia umowy o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej dla
Pracownikéw Wojska Samodzielny Publiczny Zaktad Opicki Zdrowotnej w Warszawie,

zawierania umowy na udzielanic $wiadczen opieki zdrowotnej i prac Komisji Konkursowe;j.”
ja nizej podpisana/y:

...........................................................................................................

oswiadczam, Ze istniejg/nie istnieja* okolicznosci uzasadniajace wylgczenie mnie od udziatu
w pracach Komisji Konkursowej w zakresie nw. postepowania:

(podpis sktadajacego oswiadczenie)






